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PLANO DE ENSINO 2024 
 

 
 

 

DISCIPLINA Psicologia aplicada a Biblioteconomia CARGA HORÁRIA 72h 

CURSO 
 
Biblioteconomia 
 

SEMESTRE 1º  

PROFESSORA José Mário de Oliveira Mendes TITULAÇÃO Doutorado 

CÓDIGO DA DISCIPLINA PAB - 72   

 
 
 
 
GERAL: 
Aplicabilidade de conceitos e pontos teóricos chaves da Psicologia aplicada à Biblioteconomia, as relações humanas 
e de trabalho, passando por questões teóricas dos fundamentos da psicologia para compreensão tanto de fenômenos 
e situações da vida cotidiana envolvendo direitos humanos, meio-ambiente, relações étnico-raciais, bem como de 
possíveis diferenças culturais, sensações, percepções, senso comum, preconceitos e tabus que possam ser vividos no 
ambiente social e de trabalho. 
 
ESPECÍFICOS:  
A disciplina Psicologia Aplicada à Biblioteconomia busca atender necessidades de percepção e compreensão de 
diferenças e diversidades no que diz respeito ao convívio em sociedade, ao trabalho em grupo e ao respeito mútuo, 
com enfoque especial na Psicologia Social e sua aplicabilidade na área do trabalho da Biblioteconomia e da Ciência da 
Informação. Durante o curso, o aluno será exposto a situações de trabalho em equipe, de gerenciamento de conflitos, 
de diversidades de pensamento e cultura a fim de sentir e perceber o seu par, gerando um processo de igualdade, 
respeito e acolhimento do outro em todas as suas diferenças para que se alcance a melhor e mais saudável 
convivência possível com o outro. 
 
      
      
      

 
A disciplina tem como fundamento a integração social e o ensino superior; a construção de identidade, senso de 
equipe e grupo; papéis e relações interpessoais; liberdades, igualdades, diferenças e necessidades; psicologia social e 
organizacional; comportamento corporativo; trabalho em grupo e mediação de conflitos; biblioterapia e outras 
práticas emergentes. 
 

 
 
 
 

I – IDENTIFICAÇÃO 

II – OBJETIVOS 

III – EMENTA 
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 Integração ao ensino superior da Biblioteconomia e Ciência da Informação; 

 O Código de Ética do Bibliotecário; 

 Papeis e relações interpessoais; 

 Perfil do profissional contemporâneo da Biblioteconomia e Ciência da Informação; 

 A Psicologia Social e aplicação no Trabalho; 

 Áreas emergentes de atuação do profissional da Biblioteconomia e Ciência da Informação; 

 Comportamento Corporativo e Inteligência Emocional; 

 Biblioterapia; 

 Mercado de trabalho para o profissional da Biblioteconomia e Ciência da Informação. 
 
 
 
 
A) Métodos: Aulas interativas expositivas preparadas em PowerPoint, contando com materiais próprios, vídeos 

retirados de domínios públicos da internet, livros, revistas, trechos de filmes e documentários; Trabalhos em sala 
- em grupo e em pares – para realização de atividades dirigidas sobre os temas abordados com dinâmicas em 
grupo para elucidação de pontos teóricos da disciplina; Apresentação de Mini Seminário ao final do Semestre; Uso 
de artigos científicos gerais e específicos da área da Psicologia, com ênfase nos conteúdos selecionados e na área 
da Biblioteconomia e da Ciência da Informação como instrumento de análise dos conteúdos ministrados em sala; 
Entrevista com profissionais da área da Biblioteconomia e Ciência da Informação; Metodologia de Sala de Aula 
Invertida, Aprendizagem Baseada em Projetos e Pesquisas de Campo (Seminário de Pesquisa e Extensão I), 
Aprendizagem Baseada em Problemas (trabalhos em grupo e pares) e Estudos de Caso (artigos científicos).  

 
B) Recursos: Uso de Plataforma AVA para interação em aulas síncronas; Uso de data show e recursos de multimídia, 

textos, videos e artigos retirados de domínios públicos da web e materiais para dinâmicas preparados pelo 
professor. 

 
 
Deve ser bem descritiva acerca dos objetivos esperados, as habilidades avaliadas e a ponderação de cada atividade 
 
A aferição de conceito para aprovação na disciplina será baseda no seguinte: 
- 02 (duas) avaliações escritas, individuais e sem consulta, com valor máximo de 3,0 (três) pontos cada, totalizando 
até 6,0 (seis) pontos na média, a serem realizadas nos dias 29 de abril e 07 de junho de 2024; 
- 01 (um) Seminário de Pesquisa e Extensão I com apresentação em grupo de pontos previamente estabelecidos, 
valendo até 4,0 (quatro) pontos na média, a ser apresentado no dia 14 de junho de 2024. 

 
A composição da NOTA FINAL dá-se, então, de acodo com a tabela abaixo: 

Tarefa Pontos (máximo) Data 

Atividade Avaliativa 01 3,0 29/04/2024 

Atividade Avaliativa 02 3,0 07/06/2024 

Seminário de Pesquisa e Extensão I. 4,0 14/06/2024 

NOTA FINAL 10,0 (máximo)  Aprovação: 6,0 pontos. 

 

IV. CONTEÚDO SELECIONADO 

V. METODOLOGIA 

VI. AVALIAÇÃO 
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OBSERVAÇÕES: 
O discente com média final 6,0 ou superior estará aprovado; média final entre 4,0 e 5,9 irá para exame; nota inferior 
a 3,9 estará reprovado 
Faltas não serão abonadas ou retificadas pelo professor. Nesta disciplina são permitidas, no máximo, 04 (quatro) 
“dias” de faltas. Fique atento e organize-se para evitar a reprovação por faltas. Em caso de dúvida, consulte o Manual 
do Aluno para verificar as licenças previstas em lei (solicitação via secretaria). 
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FEVEREIRO 1º SEMESTRE MATUTINO – 6ª FEIRA – das 08:00hs às 11:30hs 

1º SEMESTRE NOTURNO – 6ª FEIRA – das 19:00hs às 22:30hs 

Dia 23 - Aula 01 

AULA PRESENCIAL 

Ciclo Introdutório às Ciências Sociais Aplicadas. 

MARÇO 1º SEMESTRE MATUTINO – 6ª FEIRA – das 08:00hs às 11:30hs 

1º SEMESTRE NOTURNO – 6ª FEIRA – das 19:00hs às 22:30hs 

Dia 01 - Aula 02 

AULA PRESENCIAL 

Ciclo Introdutório às Ciências Sociais Aplicadas. 

Dia 08 – Aula 03 

AULA PRESENCIAL 

Ciclo Introdutório às Ciências Sociais Aplicadas. 

Dia 15 – Aula 04 

AULA PRESENCIAL 

Ciclo Introdutório às Ciências Sociais Aplicadas. 

Dia 22 – Aula 05 

AULA PRESENCIAL 

Apresentação do Seminário de Pesquisa e Extensão I (visita do prof. 

Wanderson Scapechi, Fundamentos de Biblioteconomia e Ciência da 

Informação) + Dinâmica “Grand Prix FESPSP” +   Papeis e relações 

interpessoais + Vídeo (Amanda de Cadenet). 

Dia 29 

FERIADO 

Recesso Semana Santa. 

ABRIL 1º SEMESTRE MATUTINO – 6ª FEIRA – das 08:00hs às 11:30hs 

1º SEMESTRE NOTURNO – 6ª FEIRA – das 19:00hs às 22:30hs 

Dia 05 – Aula 06 

AULA REMOTA 

O Código de Ética do Bibliotecário + Atividade de elaboração de um “Manual 

de Ética” resumido e publicação na “Rede” (Blog, Página, Podcasts, etc.), 

Dia 12 – Aula 07 

AULA PRESENCIAL 

A Psicologia Existencial e Humanista: bases e conceitos aplicados à 

Biblioteconomia e Ciência da Informação + Orientação para Seminário de 

Pesquisa e Extensão I. 

Dia 19 – Aula 08 

AULA PRESENCIAL 

Psicologia Social e Trabalho para o profissional da Biblioteconomia e Ciência 

da Informação + Dinâmica Roda da Vida. 

Dia 26 – Aula 09 

AULA PRESENCIAL 

Atividade Avaliativa 01. 

Dia 27 – Aula 10 

REPOSIÇÃO: AULA REMOTA 

Leitura de Textos e Aplicação de Questionário:  Perfil do profissional 

contemporâneo da Biblioteconomia e Ciência da Informação: subsídios para 

a formação psicossocial. 

MAIO 1º SEMESTRE MATUTINO – 6ª FEIRA – das 08:00hs às 11:30hs 

1º SEMESTRE NOTURNO – 6ª FEIRA – das 19:00hs às 22:30hs 

Dia 03 – Aula 11 

AULA PRESENCIAL 

Áreas emergentes de atuação do profissional da Biblioteconomia e Ciência 

da Informação + Vídeo + Orientação para Seminário de Pesquisa e 

Extensão I. 

VIII. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 
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Versão de 14 de fevereiro/2024 
 
 
 
 

Dia 10 – Aula 12 

AULA PRESENCIAL 

Comportamento Corporativo, Competências Socioemocionais e o 

Profissional da Ciência da Informação e Biblioteconomia + Dinâmica. 

Dia 17 – Aula 13 

AULA REMOTA 

Múltiplas Inteligências, Inteligência Emocional e Inteligência Social: usos e 

aplicações práticas para a BCI. 

Dia 24 – Aula 14 

AULA PRESENCIAL 

Biblioterapia e outras ferramentas para a atuação do profissional da BCI: 

conexões e conclusões sobre a disciplina + Orientação para Seminário de 

Pesquisa e Extensão I. 

Dia 31 

FERIADO 

Recesso Corpus Christi. 

JUNHO 1º SEMESTRE MATUTINO – 6ª FEIRA – das 08:00hs às 11:30hs 

1º SEMESTRE NOTURNO – 6ª FEIRA – das 19:00hs às 22:30hs 

Dia 07 – Aula 15 

AULA PRESENCIAL 

Atividade Avaliativa 02. 

Dia 08 – Aula 16 

REPOSIÇÃO: AULA REMOTA 

Aula reservada para reunião dos grupos para elaboração da apresentação 

do Seminário de Pesquisa e Extensão I. 

Dia 14 – Aula 17 

AULA PRESENCIAL 

Apresentação dos Seminários de Pesquisa e Extensão I (em conjunto com 

prof. Wanderson Scapechi - Fundamentos de Biblioteconomia e Ciência da 

Informação). 

Dia 21 – Aula 18 

AULA PRESENCIAL 

Provas Substitutivas (se aplicável).  

Se necessário, esta aula poderá também ser utilizada para a continuação da 

Apresentação dos Seminários de Pesquisa e Extensão I 

Dia 28 

PRESENCIAL 

Exames (se aplicável). 


